
令和３年度  事業報告 

中央こども園 

１、園児数  

・定員  1 号認定 6 名   2，3 号認定  70 名    計 76 名 

・スタート ５９名 ５歳児-１６ ４歳児-１６ ３歳児-９ ２歳児-９ １歳児-９ ０歳児-０  

・新入園児   1 歳児-１名   

                      

・途中入退園児 ０歳児  ８名 

２歳児   １名 

４歳児   ２名 

・途中退所     ２歳児    1 名                         ３月末 合計７０名 

・職員の体制  園長１・主幹保育士２・保育教諭１０（非常勤１➡２）・栄養士１・調理士１・事務員１ 

          子育て支援委員２(一般型一時預かり)・保育士２➡１名   

・職員数  ２２名（正規 1６名）（非正規６名）                

・育休職員   ３名 （途中２名保育教諭復帰）   

・退職者    途中２名   

２、感染症・外来受診 

  ・感染症    手足口病 

  ・外来 魚の骨が刺さるー４歳児  腕の痛みー３歳児   

３、相談・要望・苦情  水筒の忘れ物について、園の行事について、お弁当のおかずについて  

４、 保育事業    

①公定価格 ・所長設置、教頭、３歳児配置、休日保育、療育支援Ａ（５か月）、主幹保育教諭、冷暖房費  

  ②加算   ・除雪費、施設整備強化推進、小学校接続  

③補助事業 ・一般型一時預かり保育事業、延長保育促進事業、園外活動推進事業 、障害児保育促進事業、産休代替 

④勝山市単独事業 ・私立保育園運営助成、退職共済 

５、環境整備  ・パソコン１台（リモート研修用） ・給食室タイル修繕  ・プールの日よけネット用支柱取り付け 

６、契約等   ・電話機セキュリティ強化  

７、監査・検査等 ・県福祉施設指導監査（文書のみ）         ・水質検査（６月１６日）    

         ・消防立入査察（１０月７日）           ・給食施設立入調査（２月１５日） 

８、点検     ・給食リフト点検（１月１８日）          ・防災システム点検（年２回）       

          ・厨房ごみ処理機点検（毎月­外の点検のみ） 

９，調査     ・給食施設状況調査 ・栄養管理自主点検票 ・学校基本調査 ・運営状況報告書 ・事業所調査 

・許状更新講習の終了確認状況等調査 ・認定こども園に関する調査（施設状況・職員調査） 

          ・特定教育・保育施設状況調査（園児数） ・処遇改善Ⅱに関する調査 

・文部省幼児教育実態調査（職員・研修・小学校連携・ＩＣＴ・園児・保育等） 

・省エネガイドライン策定のためのアンケート ・私立学校耐震点検、耐震対策状況調査 

・免許、資格に関する実態調査・保育所等安全管理調査 ・職員給与等実態調査 

・社旗福祉施設等調査（園児数・職員数） ・障害児に関する調査 

・人口減少等の影響や課題認識等に係るアンケート調査 ・全国保育協議会会員の実態調査 

・保幼小接続についての意識及び取り組みに関する調査 ・乳児用規格適用食品の表示に係るアンケート調査 

・認定こども園における子育て支援事業の取組等に関する調査（内閣府、厚生労働省） 

・ブロック塀、自家発電整備に関するアンケート ・実習指導者アンケート 

・幼児教育・保育の無償化の効果等に関するアンケート ・人材確保に関するアンケート 

・キャリアアップ研修講師依頼アンケート ・衛生管理調査   

１０、教育・保育の取り組み 

 ・継続事項 コロナ禍、地域の感染状況や勝山市の動向を考えて内容を工夫。（＊延期含む） 

              ・自然を生かした保育 

  ・異年齢児保育－仲良し遊びの充実、一つ上のクラスでの生活やあそび、各クラスに分かれて 

  ・体力作り－ マラソン、＊園外保育、＊コスモ体操教室、＊スイミングﾞ  

        ・地域子育て支援事業－子育て広場－中止 

              ・地域交流－中止  勝山城での左義長披露を両園で検討➡中止 



         ・食育活動－三色板、栽培、＊お手伝いクッキング、＊仲良しクッキング 

         ・その他－卒園コースターつくり 

 ・保育関係 ・支援が必要な子ども 巡回相談 クレヨン教室 就学支援 

       ・アレルギー支援  

※ケース会議、職員の共通理解、守秘義務 

 ・職員関係・幼稚園免許更新（リモート）  ・キャリアアップ研修（リモート） 

・子どもたちが主体的に遊ぶ、学ぶ（遊べる、学べる）保育環境つくり 

      ・園内研修－クラスごとに問題等提示➡アドバイス  手遊び等実技 

       ・職員健康管理－健康診断結果の管理・休みやすい環境つくり・メンタルヘルス研修  

・働き方改革（有給の使い方）（残業をなくす）（休憩をとる工夫）など 

・新型コロナウイルス感染症 

    ＊行事  遠足－中止 夕涼み会－園児のみ 運動会ー４，５歳児演技のみ 運動会遊びー園児のみ  

         生活発表会—クラスごと  卒園式－卒園児、保護者のみ    

＊園児  玄関受け入れ マスク着用 手洗い（アルコール消毒） 検温  

＊保護者 玄関のみ 手洗い    

＊職員  マスク着用 手洗い 朝昼の検温 ３７．５度以上自宅待機  出かける特は感染対策を強化 

     行動履歴を提出 

＊国より 補助金－パネル、電子体温計、消毒液等、 優先的に支給－マスク、ビニール手袋等支給  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


